REGULAMIN ORGANIZACYJINY SAMORZADOWEGO KOLEGIUM
ODWOLAWCZEGO W CIECHANOWIE

Rozdziat |

Postanowienia ogolne

§ 1.

Samorzadowe Kolegium Odwotawcze w Ciechanowie, zwane dalej ,,Kolegium",
dziata w oparciu o przepisy ustawy z dnia 12 pazdziernika 1994 roku o
samorzgadowych kolegiach odwotawczych (Dz. U. Nr 122, poz.593 z p6zn. zm.),
zwane dalej ,,ustawg" oraz innych aktéw prawnych majgcych zastosowanie do
organizacji lub postepowania przed Kolegium, jak tez na podstawie niniejszego
regulaminu.

Kolegium jest organem wyzszego stopnia w rozumieniu przepiséw Kodeksu
postepowania administracyjnego i ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku - Ordynacja
podatkowa (Dz. U. Nr 137, p0z.926 z pézn. zm.) w indywidualnych sprawach z
zakresu administracji publicznej nalezacych do wiasciwosci jednostek samorzadu
terytorialnego, jezeli przepisy szczegolne nie stanowig inaczej.

Na zasadach okreslonych w odrebnych ustawach Kolegium orzeka w innych sprawach
niz wymienione w ust.2.

Samorzgdowe Kolegium Odwotawcze w Ciechanowie zgodnie z trescig § 1 pkt
7 ppkt a) Rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 17 listopada 2003
roku w sprawie obszaro6w wiasciwosci miejscowej samorzadowych kolegidw
odwotawczych (Dz.U. Nr 198, poz.1925) obejmuje swoim dziataniem w
zakresie wiasciwosSci  miejscowej obszar powiatéw : ciechanowskiego,
miawskiego, ptonskiego, puttuskiego i zurominskiego.

§ 2.

Regulamin organizacyjny Kolegium, zwany dalej ,,regulaminem" okresla:

a/ zasady dziatania i kierowania Kolegium,

b/ zasady wyznaczania sktadow orzekajacych i zatatwiania spraw przez Kolegium,

c/strukture organizacji wewnetrznej Kolegium oraz zakresy dziatania poszczeg6lnych
komorek organizacyjnych.

§2a

Niniejszy regulamin organizacyjny speinia wymogi statutu zgodnie z dyspozycja art.
11 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157 poz.
1240 z p6zn. zm.).

§2h.

Regulamin obowigzuje pracownikéw bez wzgledu na rodzaj wykonywanej pracy, wymiar
czasu pracy i zajmowane stanowisko oraz cztonkdw pozaetatowych kolegium, o ile to wynika z
charakteru petnionych przez nich obowigzkdw.



Rozdziat Il

Zasady dziatania i kierowania Kolegium.

§ 3.

1 Organami Kolegium sg:

1) Zgromadzenie Ogolne Kolegium,
2) Prezes Kolegium.

2. W skfad Kolegium wchodzg: prezes, wiceprezes oraz pozostali cztonkowie.

84.

1 Do wiasciwosci Zgromadzenia Ogolnego Kolegium nalezy :

1) uchwalanie regulaminu organizacyjnego Kolegium,

2) wybor cztonkow komisji konkursowej zgodnie z art.8 ust.3 ustawy,

3) przyjmowanie rocznej informacji o dziatalnosci Kolegium,

3a) wybor kandydatéw na Prezesa Kolegium i opiniowanie kandydatow na

cztonkow Kolegium,

4) podejmowanie uchwat w innych sprawach przewidzianych przepisami prawa
lub przedstawionych przez Prezesa Kolegium.

2. Z zastrzezeniem art.5 ust.2 ustawy uchwaly Zgromadzenia zapadajg wiekszoscig
gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy skiadu Kolegium. W przypadku réwnej
liczby gtosdw rozstrzyga gtos Prezesa Kolegium.

84 a

1. Prawo zgtaszania kandydatow na Prezesa przystuguje cztonkom Samorzgdowego
Kolegium Odwotawczego w Ciechanowie.

2. Kandydatéw, nie wiecej niz jednego, moze zgtosi¢ kazdy cztonek Kolegium na
piSmie, nie pdzniej niz na 7 dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia
Ogo6lnego Kolegium. Do zgtoszenia powinna by¢ dotgczona pisemna zgoda
kandydata i uzasadnienie zgtoszenia.

3. Do zgtoszenia kandydata nie bedacego cztonkiem Samorzgdowego Kolegium
Odwotawczego w Ciechanowie nalezy dodatkowo dotgczy¢ :

aktualny dokument potwierdzajacy, ze kandydat jest etatowym cztonkiem
innego kolegium,

odpis dyplomu ukonczenia studiow oraz inne dokumenty potwierdzajgce
dorobek i kwalifikacje zawodowe,

charakterystyke dotychczasowej pracy zawodowe;j.

4. Zasady i tryb wyboru kandydatow na Prezesa Kolegium okre$la art. 5 ustawy.

85.

1 Prezes Kolegium kieruje pracami Kolegium, a w szczeg6lnosci:

1) reprezentuje Kolegium na zewnatrz,

2) przedktada, po przyjeciu przez Zgromadzenie Ogdlne Kolegium, Prezesowi
Rady Ministrow, ministrowi wtasciwemu do spraw administracji publicznej i
sejmikowi wojewddztwa roczng informacje o dziatalnosci Kolegium,



3) opracowuje projekt regulaminu organizacyjnego Kolegium,
4) zgtasza wniosek o ustaleniu liczby cztonkéw Kolegium,
5) ogtasza konkurs na cztonkéw Kolegium,
6) przewodniczy pracom komisji konkursowej,
7) przedstawia kandydatow na cztonkéw Kolegium wytonionych w drodze
konkursu,
8) wystepuje z wnioskami o powotanie i o odwotanie Wiceprezesa Kolegium
oraz Cztonka Kolegium,
9) czuwa nad jednolitosScig orzecznictwa oraz sprawnoscig pracy Kolegium,
10) wyznacza przewodniczacych sktadow orzekajacych,
lljprzedktada Zgromadzeniu Ogodlnemu do rozpatrzenia inne sprawy dot.
Kolegium.
2. Prezes Kolegium wykonuje réwniez czynnosSci przewidziane przepisami prawa dla
organdw administracji panstwowej, nie zastrzezone dla sktadu orzekajgcego.
3. Prezes Kolegium nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy:
1) na podstawie powotania - z etatowymi cztonkami Kolegium,
2) napodstawie umowy o prace - z pracownikami biura Kolegium.
4. Prezes Kolegium dokonuje, w imieniu Kolegium, czynnosci z zakresu prawa pracy
wobec etatowych cztonkéw Kolegium i pracownikdw biura Kolegium.
5 W przypadku stwierdzenia istotnych uchybien w pracy organu jednostki
samorzadu terytorialnego, Prezes Kolegium wydaje postanowienie sygnalizacyjne,
w trybie art.20 ustawy.
6. Prezes Kolegium wydaje zarzgdzenia wewnetrzne regulujgce organizacje pracy
Kolegium.
7. W przypadku nieobecnosci Prezesa Kolegium, Jego zadania realizuje Wiceprezes
Kolegium lub upowazniony cztonek Kolegium.

86.

H

Cztonkostwo Kolegium ma charakter etatowy lub pozaetatowy.

2. Cztonek Kolegium powinien w wypetnianiu funkcji strzec powagi stanowiska, unikac
wszystkiego, co miatoby przynie$¢ ujme godnosci lub ostabia¢ zaufanie do Jego
bezstronnosci.

3. Czionek Kolegium jest zobowigzany zachowa¢ w tajemnicy okoliczno$ci sprawy, o
ktorych powziat wiadomos¢ ze wzgledu na swoje stanowisko.

4. Obowigzek zachowania tajemnicy trwa takze po ustaniu stosunku stuzbowego.

87.
Prezes Kolegium moze w niektdre dni zwolnié¢ cztonka etatowego na jego wniosek od
obowigzku Swiadczenia pracy w siedzibie kolegium.

88.

1 Biuro Kolegium pracuje od poniedziatku do pigtku oraz w soboty wyznaczone
dniami pracujgcymi w wyniku Zarzgdzenia wewnetrznego Prezesa Kolegium w
godzinach od 730 do 153

2. Tygodniowy wymiar czasu pracy nie moze przekroczy¢ 40 godzin.

89.

1 System wynagradzania Prezesa, Wiceprezesa, pozostatych Cztonkéw Kolegium i
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pracownikow Biura Kolegium okresla Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia
1 lipca 2002 r. w sprawie wielokrotnosci kwoty bazowej oraz szczeg6towych zasad
wynagradzania prezesa, wiceprezesa, pozostatych cztonkéw samorzagdowego kolegium
odwotawczego i pracownikdéw biura tego kolegium (Dz.U. Nr 109, poz.960 z p.zm.).

2. Pozaetatowi Czionkowie Kolegium otrzymujg ryczatt za udziat w posiedzeniach i
pracach zespotow orzekajgcych Kolegium, Zgromadzenia Ogdlnego Kolegium oraz
zwrot kosztow podrézy.

3. Podstawe ustalenia ryczattu stanowig protokoty z posiedzen potwierdzajgce udziat
w rozprawie lub posiedzeniu Kolegium.

4. Wysokos$¢ ryczattu ustala Prezes Kolegium na wniosek Kierownika Biura Kolegium.

5 Szczeg6towe warunki ustalania ryczattu okresSla Prezes Kolegium swoim
Zarzadzeniem wewnetrznym wydanym w oparciu o Rozporzadzenie Prezesa Rady
Ministréw z dnia 1 lipca 2002 r. w sprawie wielokrotnosci kwoty bazowej oraz
szczegOtowych zasad wynagradzania prezesa, wiceprezesa, pozostatych cztonkdw
samorzadowego kolegium odwotawczego i pracownikéw biura tego kolegium (Dz.U.
Nr 109, poz.960 z p.zm.).

Rozdziat 111
Zasady wyznaczania sktadow orzekajacych i zatatwiania spraw przez Kolegium.

§ 10.

1 Kolegium orzeka w skiadzie trzyosobowym, chyba Zze przepisy szczegdlne
stanowig inaczej. Skiadowi orzekajagcemu przewodniczy Prezes lub etatowy
cztonek Kolegium.

2. Orzeczenia Kolegium zapadajg po przeprowadzeniu rozprawy Ilub na
posiedzeniu niejawnym. Orzeczenia Kolegium wydawane sg w formie decyzji lub
postanowien.

3. Kolegium wydaje orzeczenia po odbyciu niejawnej narady skiadu
orzekajgcego, obejmujacej dyskusje oraz gtosowanie nad orzeczeniem i
zasadniczymi motywami rozstrzygniecia. Sprawe przedstawia cztonek Kolegium
wyznaczony jako sprawozdawca.

4. Orzeczenia zapadajg wiekszoscig gtosow. Cztonek skiadu orzekajacego nie
moze wstrzymac sie od gtosu.

5 Czionek skiadu orzekajgcego, ktéry zostat przegtosowany, ma prawo zgtosi¢
przy podpisywaniu orzeczenia zdanie odrebne uzasadniajgc je na pisSmie w
terminie 7 dni od odbycia narady.

6. Orzeczenia Kolegium podpisujg wszyscy czitonkowie skitadu nie wylgczajac
przegtosowanego.

7. Przy orzekaniu cztonkowie skladéw orzekajgcych Kolegium sg zwigzani
wyltgcznie przepisami prawa.

§ 11.
1. Prezes Kolegium - biorgc pod uwage przedmiot sprawy - przekazuje jg

wyznaczonemu cztonkowi etatowemu .
2. Czionek, o ktorym mowa w ust. 1 proponuje sprawozdawce sprawy oraz termin
posiedzenia i w sprawie prowadzonej przez pozaetatowego cztonka Kolegium
nadzoruje przebieg catego postepowania w sprawie. ”

3. Prezes Kolegium wyznacza skfad orzekajagcy do rozpoznania spraw poprzez



wydanie postanowienia. Posiedzenie Kolegium winno by¢ wyznaczone w terminie
umozliwiajgcym sprawozdawcom zapoznanie sie z aktami sprawy oraz
przedtozeniu wiasnych wnioskow w sprawie, jak rowniez ztozenia przez cztonkow
Kolegium wnioskow o wyltaczenie sie z rozpatrywania konkretnej sprawy.
4. Dokonujac wyznaczenia posiedzen Kolegium, Prezes Kolegium bierze pod uwage:
a) odpowiednie obcigzenie praca etatowych cztonkéw Kolegium w ramach ich
zakresu obowigzkow,
b) zabezpieczenie pracy dla cztonkdéw Kolegium pozaetatowych, gdy cztonkowie,
o ktérych mowa uprzednio, wykonuj g pelny zakres obowigzkdw,
c) terminowos¢ i wiasciwe zatatwienie sprawy.

512,

Czionek Kolegium, ktory otrzymat przydziat sprawy (sprawozdawca), jest
zobowigzany dokona¢ formalnej oceny sprawy, w miare potrzeby zarzadzic¢
wykonanie czynno$ci przygotowawczych przez biuro Kolegium i zapewnic
zgromadzenie peilnego materiatlu dowodowego umozliwiajgcego przedstawienie
sprawy na posiedzeniu zespotu orzekajgcego lub rozstrzygniecie jej w innym
wiasciwym trybie.

Czynnosci przygotowawcze do rozpoznania sprawy sprawozdawca wykonuje w
stosunku do stron i organéw, zgodnie z upowaznieniem udzielonym mu przez Prezesa
Kolegium. Do organdw lub os6b przez nich upowaznionych, cztonek dziatajagcy w
imieniu Kolegium, zwraca sie bezposrednio.

§13.

1 Zatatwiajac sprawy Kolegium jest uprawnione do:

ro

a) zadania niezbednych informacji i dokumentow dotyczacych dziatalnosci
organow jednostek samorzadu terytorialnego,
b) wgladu w dokumentacje zwigzang z zatatwieniem spraw.
Zadajac wgladu w dokumentacje zwiazana z zatatwieniem sprawy, cztonek Kolegium
przedktada wiasciwemu organowi jednostki samorzadu terytorialnego imienne
upowaznienie podpisane przez Prezesa Kolegium. Upowaznienie zatgcza sie do akt

sprawy.
§14.

W przypadku braku stosownej optaty wzywa sie osobe wnoszgca pismo do uiszczenia
optaty wyznaczajac jej termin przepisany prawem, pod rygorem zwrotu pisma lub
zaniechania dalszych czynno$ci w sprawie. W tym przypadku bieg terminu
zatatwienia sprawy liczy sie od daty wniesienia optaty.

W przypadku, gdy w sprawie zachodzg przestanki wymienione w art.261 § 4
kpa, po wystosowaniu wezwania strony o uiszczenie optaty, sprawie nadaje sie
dalszy bieg.

§15.

Posiedzenie lub rozprawa powinny by¢ tak przygotowane i przeprowadzone, aby
sprawe mozna byto rozstrzygna¢ w jednym dniu bez jej odraczania.

Przed rozprawg powinna odby¢ sie narada wstepna sktadu orzekajgcego w celu
omowienia wystepujacych w sprawie zagadnien.

W toku narady cztonkowie skiadu ustalajg czy ijakie zasadnicze elementy stanu
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faktycznego nalezy dodatkowo ustali¢ na rozprawie.
. Na naradzie tej lub na posiedzeniu niejawnym sprawozdawca przedstawia cztonkom
sktadu:
a) stan faktyczny i prawny sprawy,
b) propozycje rozstrzygniecia i uzasadnienia.
. Opis stanu faktycznego stanowi podstawe referatu sprawozdawcy na rozprawie.

§816.

Po wywotaniu sprawy, Przewodniczacy sktadu orzekajgcego otwiera rozprawe i ustala
prawidtowo$¢ zawiadomienia oraz uczestnictwo stron i 0s6b wezwanych na rozprawe.

. Jesli nie zachodzg przeszkody do rozpoznania sprawy, Przewodniczacy wzywa strony
do zawarcia ugody. Jesli strony uzgodnig formute zawarcia ugody, przewodniczacy
zarzadza wpisanie ugody do protokotu rozprawy i zawiadamia strony o dalszym toku
postepowania (wydanie postanowienia na posiedzeniu niejawnym), a nastepnie
zamyka rozprawe.

. W przypadku braku mozliwosci zawarcia ugody, sprawozdawca przedstawia rodzaj
sprawy i zgtoszone wnioski stron (referat). Strony mogg zgtosi¢ swoje uwagi i wnioski
do referatu.

. Po zakonczeniu referatu, przewodniczacy wzywa strony do ustosunkowania sie co do
zupetnosci dokonanych ustalen i ewentualne zgtoszenie srodkéw dowodowych.

. Jesli wszystkie kwestie pojawiajgce sie podczas rozprawy zostang rozstrzygniete,
Przewodniczacy zamyka rozprawe informujgc strony o posiedzeniu niejawnym oraz
mozliwym dalszym trybie postepowania (wniosek o ponowne rozpoznanie sprawy,
skarga do sadu administracyjnego, ztozenie sprzeciwu albo wniosku w celu
rozpoznania sprawy przez sad powszechny itp.).

§17.

Rozpoznanie sprawy na posiedzeniu niejawnym (bez wzywania i udziatu stron) sktadu
orzekajgcego sprawozdawca rozpoczyna przedstawieniem rodzaju sprawy |
wptywajacych do Kolegium wnioskow.

. W pierwszej kolejnosci sktad orzekajacy rozpoznaje kwestie formalne sprawy (swoja
wiasciwos¢ rzeczowa i miejscowa, wiasciwe optacenie sprawy, reprezentacje stron
postepowania itp.)

Po uzgodnieniu przez cztonkéw sktadu orzekajgcego istniejgcego stanu faktycznego
sprawy, przeprowadza sie dyskusje prawng dotyczacg mozliwosci rozstrzygniecia
sprawy i nastepnie przegtosowuje zaproponowane przez sprawozdawce jej
rozstrzygniecie. Wynik gtosowania i przyjete rozstrzygniecie zapisuje sie w protokole.

§18.

Protokot z kazdej rozprawy sporzadza pracownik biura Kolegium pod kierunkiem
przewodniczgcego skiadu orzekajacego. Protokdt z rozprawy wigcza sie do akt
sprawy.

. Z posiedzenie niejawnego nie sporzgdza sie odrebnego protokotu. Protok6t oddajacy
przebieg posiedzenia nalezy jednak sporzadzi¢, jezeli na posiedzeniu dokonano
czynnosci procesowych wykraczajgcych poza wydanie orzeczenia.

. Protokdt zbiorczy z sesji, opisujacy sposOb zatatwienia spraw na wszystkich
posiedzeniach i rozprawach zatatwianych przez skiad orzekajgcy w tym samym dniu,
powinien zawiera¢ oznaczenie sygnatury akt, nazwisko sprawozdawcy, powotanie
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podstawy prawnej orzeczenia oraz ewentualne uwagi.

. W uwagach protokotu zbiorczego w szczegdblnosci nalezy odnotowac:

a) (...) skreslony,

b) przekroczenie terminu rozpoznania sprawy ponad termin wynikajgcy z prawa
lub pisma o przedtuzeniu terminu,

c) ztozenie zdania odrebnego przez cztonka skiadu,

d) wystgpienie rozbieznosci pomiedzy wnioskiem dotyczacym merytorycznego
sposobu zatatwienia sprawy przedstawianymi sktadowi przez sprawozdawce a
rozstrzygnieciem sktadu.

. Protokot z rozprawy jest podpisywany zgodnie z przepisami Kpa, protokoét zbiorczy

za$ podpisuje orzekajacy skiad .

. Poprawki i uzupetnienia tresci protokotéw z rozprawy nalezy omowi¢ w

koncowej czeSci protokotu przed jego podpisaniem albo w osobnej wzmiance

podpisanej rzecz protokolanta i przewodniczgcego skiadu.

§19.

W przypadkach ztozenia odwotania od decyzji opatrzonej w rygor natychmiastowej
wykonalnosci albo zazalenia w postepowaniu egzekucyjnym, sprawozdawca
niezwitocznie ustala z przewodniczagcym skiadu orzekajgcego termin posiedzenia
niejawnego.

. W razie wstrzymania przez Kolegium wykonania zaskarzonej decyzji albo
postanowienia - odpisy orzeczenia Kolegium dorecza sie stronom i organom
administracyjnym niezwtocznie.

. Jezeli ze wzgledu na przedmiot sprawy zachodzi koniecznos$¢ jak najszybszego
zawiadomienia organu, ktory wydat zaskarzong decyzje lub postanowienie, o
wstrzymaniu jej wykonania, Kolegium moze uczyni¢ to w sposéb, ktéry uzna za
najbardziej celowy. W miare potrzeby w taki sam sposob Kolegium moze zawiadomic
rowniez organ egzekucyjny wykonujacy decyzje.

§20.
(...) skreslony

§21.

W sprawach nie wymagajacych wydania orzeczenia, albo w przypadkach okreslonych w
przepisach szczeg6lnych rozstrzyganie spraw nalezy do Prezesa Kolegium.
. Prezes Kolegium podpisuje pisma wszczynajace lub konczace sprawe, w sposéb inny niz
przez orzeczenie sktadu. Do Prezesa Kolegium w szczegolnosci nalezy:
a) wszczynanie postepowania z urzedu i zawiadomienie stron (art.61 8 1i 4 w zw.
m.in. z art. 157 8 1, art.186 kpa),
b) wezwanie wnoszacego do usuniecia brakow podania (art. 64 8§ 2 kpa, art. 169 § 1i
2 Ordynacji podatkowej),
c) kierowanie do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego odpowiedzi na
skarge,
d) wydawanie zadwiadczen (art.217,218 kpa),
e) wszczynanie postepowania na skutek skarg (art.233 w zw. z art.236 kpa),
f) ustalanie nowego terminu zatatwienia sprawy powyzej 1 miesigca (art. 36 8 1kpa)
oraz w terminie 2 miesiecy (art. 140 Ordynacji podatkowej),
g) zawiadomienie wnoszgcego w trybie art. 66 8§ 1kpa i art. 171 8 1 Ordynacji
podatkowej,
h) przekazywanie sprawy do organu wasciwego w trybie art. 65 § 1 kpa i art.
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170 § 1 Ordynacji podatkowej,
i) przekazanie skargi wtasciwemu organowi w trybie art. 231 kpa.

Ponadto Prezes Kolegium dokonuje wobec czionkéw Kolegium nastepujgcych
czynnosci:
a) wytgczenie cztonka kolegium (art.27 8 1w zw. z art. 24 § 3 kpa, art. 130 Ordynacji
podatkowej),
b) wyznaczenie innego sprawozdawcy (art.26 § 1 kpa, art. 130 8 5 Ordynacji
podatkowej),
c) okreslanie odpowiedzialnosci porzadkowej lub dyscyplinarnej (art. 38 kpa, art. 142
Ordynacji podatkowej).
Prezes Kolegium podpisuje pisma z zadaniem potrzebnych informacji i dokumentacji
dotyczacych dziatalnosci organow jednostek samorzadu terytorialnego, o ktérych
mowa w art. 19 ust.2 pkt lustawy.
Wiceprezes Kolegium zastepuje Prezesa Kolegium i wykonuje inne czynno$ci, w
zakresie ustalonym przez Prezesa Kolegium.

§22.

Prezes Kolegium zapoznaje sie z przedktadanymi mu protokotami zbiorczymi
zatatwianych spraw oraz dokonuje przeglagdu sposobu zatatwiania spraw,
okresowo za$ terminowosci ich zatatwiania.
Podstawg badania sposobu zatatwiania spraw sa:
a) orzeczenia Wojewodzkiego i Naczelnego Sadu Administracyjnego
wydawane w sprawach rozpoznawanych przez Kolegium,
b) informacje wynikajace z protokotéw posiedzen sktadow orzekajgcych,
C) zarzuty zawarte w sprzeciwach prokuratora,
d) uzasadnione zarzuty stron zawarte w skargach kierowanych do
Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego,
e) uzasadnione zarzuty zawarte w skargach na dziatalno$¢ Kolegium i
jego pracownikdéw, rozpoznawanych przez Prezesa Kolegium.
Podstawg badania terminowosci sg okresowe informacje Kierownika Biura
Kolegium o terminowos$ci zatatwiania spraw.

§23.

W przypadku dostrzezenia uchybien w rozpatrywaniu spraw Prezes
Kolegium wskazuje uchybienia proceduralne lub nieprawidtowe stosowanie
przepisOw prawa materialnego. Wskazanie takie dorecza sie cztonkowi Kolegium,
ktérego ono dotyczy. Cztonek Kolegium zobowigzany jest przedstawi¢ Prezesowi
Kolegium swoje stanowisko w terminie 2 tygodni.

. W przypadku powtarzania sie uchybieh wskazujgcych na zaistnienie okolicznosci,
0 ktorych mowa w art.léa ustawy, Prezes Kolegium powiadamia o tym fakcie
Komisje Dyscyplinarng Kolegium.

. Do postepowania przed Komisjg Dyscyplinarng Kolegium zastosowanie majg

przepisy art.16 b, 16 ¢, 16 d i 16e ustawy.

§24.



1 W przypadku wniesienia skargi na orzeczenie Kolegium do Wojewddzkiego
Sadu Administracyjnego, sprawozdawca przedstawia Prezesowi Kolegium
propozycje ustosunkowania sie do skargi. W przypadku gdy sprawozdawca zostat
przegtosowany przez pozostatych cztonkéw skiadu orzekajgcego, moze on
wystgpi¢ do Prezesa Kolegium o wyznaczenie innego cztonka Kolegium do
ustosunkowania sie do wniesionej skargi.

2. Sprawozdawca lub osoba wyznaczona w terminie 30 dni od daty otrzymania
skargi przeprowadza postepowanie w celu zmiany badZz uchylenia zaskarzonej
decyzji lub przygotowuje projekt pisma przekazujgcego skarge wraz z aktami i
odpowiedzig do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego.

3. Projekt pisma sprawozdawca przedkiada Prezesowi Kolegium do podpisu
najpdzniej w 25 dniu biegu terminu. Prezes nie moze odmowié podpisania pisma
do WSA, chyba ze dokona czynnosci wszczynajgcych postepowanie nadzorcze w
sprawie.

4. Skargi sktadane do Wojewoddzkiego Sadu Administracyjnego zatatwiane sg jak

sprawy nie cierpigce zwitoki w skfadzie z udziatem sprawozdawcy zaskarzonego

orzeczenia Kolegium pod przewodnictwem Prezesa Kolegium, za$§ w razie jego
nieobecnosci pod przewodnictwem Wiceprezesa Kolegium.

uchylony

6. Prezes Kolegium przedstawia skladowi zawodowemu Cztonkéw Kolegium
whniosek dotyczgcy ztozenia skargi kasacyjnej na orzeczenie Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego. Tre$¢ skargi kasacyjnej sporzadza adwokat lub radca prawny
bedacy Cztonkiem Kolegium lub petnomocnikiem Kolegium. Sprawy skargi
kasacyjnej zatatwiane sg jak sprawy nie cierpigce zwtoki w sktadzie z udziatem
zawodowych Cztonkéw Kolegium pod przewodnictwem Prezesa Kolegium.

o

§25.

1 W przypadku stwierdzenia wystepowania istotnych uchybien w pracy organow
jednostek samorzadu terytorialnego, o ktérych mowa w art.20 ust. 1 ustawy,
sprawozdawca niezwtocznie przekazuje spis stwierdzonych uchybien Prezesowi
Kolegium.

2. Prezes Kolegium moze, w przypadku stwierdzenia istotnych uchybieA w pracy
organéw jednostek samorzadu terytorialnego, wydaé postanowienie sygnalizacyjne
w trybie art.20 ustawy.

Rozdziat IV

Struktura organizacji wewnetrznej oraz zakres dziatania komorek organizacyjnych.

§26.

W skiad Kolegium wchodza nastepujgce komarki organizacyjne :
1) Wieloosobowe stanowisko ds. orzekania (symbol I),
2) oddziat ds. obstugi kancelaryjno-biurowej - Biuro Kolegium (symbol I1).
3) stanowisko pracy ds. obstugi finansowo-ksiegowej (symbol 111).

827.
1 Sprawy nalezace do wiasciwosci wieloosobowego stanowiska ds. orzekania
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zostaty podzielone na komérki przedmiotowe:
1) komorka | - sprawy z zakresu pomocy spotecznej, Swiadczen rodzinnych,

2)

3)

4)

5)

alimentacyjnych, stypendiéw, dodatkéw mieszkaniowych, zezwolen na
sprzedaz napojéw alkoholowych;

komoarka Il - sprawy z zakresu ustaw: o0 gospodarce nieruchomosciami, o
przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo wiasnosci, o
ochronie gruntéw rolnych i leSnych, prawo geodezyjne i kartograficzne,
dostep do informacji publicznej;

komoérka Il - sprawy z zakresu prawa podatkowego i inne prowadzone w
trybie Ordynacji podatkowej oraz postepowania egzekucyjnego w
administracji;

komorka IV - sprawy z zakresu ustaw: o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym, prawo wodne, o drogach publicznych, prawo drogowe, o
kierujgcych pojazdami;

komérka V - sprawy z zakresu Prawa ochrony Srodowiska, ustawy o
udostepnianiu informacji o S$rodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczenstwa w ochronie Srodowiska oraz oceny oddziatywania na
Srodowisko, ochronie przyrody, o utrzymaniu czystosci i porzadku w
gminach, o odpadach.

la. W przypadku rozszerzenia zakresu wiasciwosci rzeczowej Kolegium, Prezes
Kolegium dokonuje przydziatlu spraw z nowego zakresu do danej komorki
przedmiotowe;j.

2. Przy rejestracji sprawa otrzymuje symbol ,,SKO", symbol stanowiska pracy,

symbol

komarki przedmiotowej oraz numer rejestrowy tamany przez rok

wszczecia postepowania. W przypadku gdy sprawa nie zostaje przydzielona do
konkretnej komorki, zamiast numeru komorki przedmiotowej otrzymuje litery
»NN" -tj. sprawy inne.
3. Przydziat spraw z danej komorki przedmiotowej dokonywany jest przez Prezesa Kolegium
wskazanym etatowym cztonkom Kolegium.
4. Do wieloosobowego stanowiska pracy nalezy w szczegolnosci:
rozpatrywanie odwotan i wnioskdéw na posiedzeniach Kolegium,
przygotowanie rozstrzygnie¢ w formie orzeczen, decyzji i postanowien,
opracowanie skarg sktadanych do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego
na rozstrzygniecia Kolegium,
udziat w posiedzeniach przed Wojewddzkim Sadem Administracyjnym
na podstawie umocowania Prezesa Kolegium,
informowanie o uchybieniach w pracy organow jednostek samorzadu
terytorialnego.

a)
b)
c)

d)

e)

§28.

1 Biuro Kolegium tworza:
a) Kierownik,
b) Pracownicy merytoryczni,
c) Pracownicy obstugi.
2. Do zadan Biura naleza w szczegdlnos$ci nastepujgce sprawy:
pracownicze i socjalne,
prowadzenie obstugi kancelaryjno-biurowej Kolegium,
prowadzenie kasy,
wykonywanie maszynopisow i wydrukéw komputerowych, ekspedycji
korespondencji oraz obstuga kserokopiarki i innych urzadzen Kolegium,
obstuga samochodu stuzbowego Kolegium,

a)
b)

c)
d)

e)
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f)

administrowanie i utrzymanie lokali i budynkow znajdujgcych sie w
dyspozycji Kolegium,

g) obstuga systemow informatycznych Kolegium.
3. Szczegbtowe <zasady funkcjonowania Biura Kolegium okreSla instrukcja
czynnosci ustalona zarzadzeniem Prezesa.

§29.

1 Stanowisko pracy ds. obstugi finansowo- ksiegowej - Gidéwny Ksiegowy
Kolegium, ktory wykonuje obowigzki Gtéwnego Ksiegowego budzetu okreslone
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157 poz.
1240 z p6zn. zm.) oraz ustawach szczegdlnych i przepisach wykonawczych.

2. Do obowigzkow Gtdéwnego Ksiegowego nalezy w szczeg6lnosci:

a)

b)
c)

d)
e)

9)

h)
)

)

prowadzenie rachunkowosci Samorzadowego Kolegium Odwotawczego
zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zasadami,
prowadzenie ksiegowos$ci oraz sprawozdawczos$ci finansowej,
prowadzenie gospodarki finansowej polegajacej zwtaszcza na:
- wykonywaniu dyspozycji srodkami pienieznymi,
zapewnianiu pod wzgledem finansowym prawidtowosci umow
zawieranych przez Kolegium, przestrzeganiu zasad rozliczen
pienieznych,
- zapewnianiu terminowego S$ciggania naleznoSci i dochodzeniu
roszczen spornych oraz sptaty zobowigzan,
analiza wykorzystywania wydatkow budzetowych,
sktadanie miesiecznych, kwartalnych, pdtrocznych i rocznych sprawozdan
o wykorzystaniu wydatkow budzetowych Ministrowi Finanséw,
sygnalizowanie Prezesowi Kolegium koniecznosci podjecia decyzji o
przesunieciu wydatkdw zgodnie z przepisami ustawy o finansach
publicznych,
kontrolowanie legalnosci i prawidtowosci dokumentow kasowych i
ksiegowych,
przygotowanie projektu budzetu Kolegium,
opracowanie zbiorczych sprawozdan finansowych z wykorzystania budzetu i
ich analiz,
wykonywanie innych czynno$ci wymaganych przepisami szczegolnymi.



Rozdziat Vv

Gospodarka finansowa Kolegium

830.

Kolegium jest panstwowg jednostkg budzetowag ktéra pokrywa swoje wydatki
bezposrednio z budzetu, a pobrane dochody odprowadza na rachunek dochoddw
budzetu panstwa.

831

1 Gospodarka finansowa Kolegium jest prowadzona na podstawie planu finansowego
Kolegium opracowanego w oparciu o kwoty dochoddw i wydatkow wynikajgcych z
podziatu uktadu wykonawczego budzetu panstwa, w ustawie z dnia 27 sierpnia
2009r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157 poz. 1240 z p6Zn. zm.) oraz
rozporzgdzen wykonawczych do tej ustawy.

2. Projekt planu przygotowuje Gtdwny Ksiegowy Kolegium.

3. Plan finansowy Kolegium zatwierdza Prezes Kolegium.

832.

Obstuge finansowg Kolegium zapewnia Gtowny Ksiegowy, ktory podlega Prezesowi
Kolegium.

Rozdziat VI

Przepisy koncowe

833.

Zmiany niniejszego regulaminu nastepujg w formie uchwaty w trybie art. 11 ust. 1pkt 3
oraz 12 ust.3 pkt lustawy.

§34.

Regulamin niniejszy wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.



